Sotsiaalkaitseministri 30. jaanuari 2019. a maaruse nr 2 ,Sotsiaalkindlustusameti
pohimadrus“ muutmise maaruse seletuskiri

1. Sissejuhatus
1.1. Sisukokkuvote

Maarusega muudetakse sotsiaalkaitseministri 30. jaanuari 2019. a maarust nr 2
LSotsiaalkindlustusameti pdhimaarus* (edaspidi méaérus).

Muudatuste peamine eesmark on optimeerida Sotsiaalkindlustusameti (edaspidi SKA) struktuuri
ja toimimist, vottes kasutusele teenusepdhise juhtimise pohimdtted ning tugevdada seelabi
ressursside strateegilist kasutamist. Teenusepdhine juhtimine tdhendab seda, et teenuse loomisel
vOi pakkumisel seatakse esikohale teenust saav inimene, et temani jouaksid paremad,
l&bimbeldumad ja kulutdhusamad teenused. Praegu SKA struktuuris eraldi seisva personali- ja
haldusosakonna ning diguse ja jarelevalve osakonna liitmine Uheks osakonnaks (lildosakond),
mille tGlesannete hulka lisandub kliendisuhete osakonnast teabehalduse ja arhiivitéd korraldamine,
aitab SKA-I senisest paremini saavutada oma peamisi eesmarke: pakkuda kvaliteetseid teenuseid,
tagada jatkusuutlikkus ning luua usaldusvaarne ja kompetentne organisatsioon, mis toetab Eesti
inimeste heaolu.

1.2. Maaruse ettevalmistaja
Maaruse muudatuste ettepaneku on ette valmistanud SKA.
Maaruse ja seletuskirja on koostanud Sotsiaalministeeriumi riigi teenuste juht Merlin Murumets

(5917 0157; merlin.murumets@sm.ee) ja digusosakonna peaspetsialist Kristiina Kaasik (5913
9345; kristiina.kaasik@sm.ee).

Maaruse on keeletoimetanud Rahandusministeeriumi Uhisosakonna dokumendihaldustalituse
keeletoimetaja Virge Tammaru (5919 9274; virge.tammaru@fin.ee).

1.3. Markused
Maarus ei ole seotud Uhegi menetluses oleva eelnduga.

Maarusega muudetakse sotsiaalkaitseministri 30. jaanuari 2019. a maaruse nr 2
,2Sotsiaalkindlustusameti pdhimaarus® kehtivat redaktsiooni (RT I, 21.01.2025, 6).

Maarus ei ole seotud isikuandmete to6tlemisega isikuandmete kaitse uldmaaruse tahenduses.
2. Maaruse sisu ja vordlev analiiis

Maarus koosneb kahest paragrahvist, millest esimeses satestatakse pdhimaaruse muudatused ja
teises maaruse joustumine.

Paragrahviga 1 muudetakse péhimaaruse § 8 sbnastust ning tapsustatakse SKA struktuuri ja
struktuuritksuste pohillesandeid personali- ja haldusosakonna, diguse ja jarelevalve osakonna
ning kliendisuhete osakonna piires. Ulejaanu osas struktuuris ja struktuuriliksuste Ulesannetes
muudatusi ei tehta. SKA Uheksast osakonnast jaab alles kaheksa.

Loodava uldosakonna ulesanneteks koonduvad koéik seni personali- ja haldusosakonna ning
biguse ja jarelevalve osakonna ulesanded ning kliendisuhete osakonna teabehalduse ja arhiivit66
korraldamise Ulesanded. Muudatuse eesmark on vdimaldada senisest veelgi tdhusamat
tugiteenuste pakkumist. Osakondade liitmine ja Uhtse juhtimise alla viimine seob paremini tervikliku
vaate ning aitab tugiteenuste pakkumist SKA-s Uhtlustada ja efektiivistada.
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Osakonna detailsemad Ulesanded kinnitatakse osakonna pd&himaaruses. Teiste osakondade
Ulesanded jadvad samaks.

Paragrahvi 2 kohaselt jdustub maarus 1. aprillil 2025.a. Selline jdustumisaeg véimaldab teha
osakondade Umberkorraldamiseks vajalikud ettevalmistused.

3. Maaruse vastavus Euroopa Liidu digusele
Maarus ei ole puutumuses Euroopa Liidu digusega.
4. Maaruse moéjud

SKA pdéhimaaruse puhul on tegemist siseaktiga. Maaruse rakendamisega ei kaasne otseseid
mojusid Eesti sotsiaal-demograafilisele olukorrale, majandusele, loodus- ja elukeskkonnale, riigi
julgeolekule ja valissuhetele, kohaliku omavalitsuse korraldusele ega regionaalarengule.

Maarusel on positivne moéju SKA tookorraldusele. Muudatused on otseselt seotud SKA
igapadevase tddga, kuna maadrusega tapsustatakse ameti struktuuri ja struktuuritksuste
pdhitlesandeid.

Muudatustega parandatakse SKA tddkorraldust ja tohustatakse juhtimist. Asutusesisese
téokorralduse ja juhtimise muutmine aitab tagada SKA téhusama toimimise ja tegevusvaldkonnast
tulenevate Ulesannete kvaliteetse taitmise. Muudatuste sihtrihm on SKA personali- ja
haldusosakonna, odiguse ja jarelevalve osakonna ning kliendisuhete osakonna ametnikud ja
tootajad.

Ebasoovitavate mdjude risk puudub.

Kuna maaruse moju ei ole oluline, siis ei ole vaja koostada Vabariigi Valitsuse 22. detsembri
2011. a maaruse nr 180 ,Hea digusloome ja normitehnika eeskiri” § 65 I6ike 2 kohast méjude
anallusi aruannet.

5. Maaruse rakendamisega seotud tegevused, vajalikud kulud ja maaruse rakendamise
eeldatavad tulud

Maarus mojutab otseselt SKA t66d, kuna maarusega muudetakse ameti struktuuri. Muudatustega
seoses vaadatakse Ule personali ja haldusosakonna, &iguse ja jarelevalve osakonna ning
kliendisuhete osakonna pohimaarused ja ametijuhendid ning toimub sisemine ametikohtade
umberkujundamine. Vastavad muudatused viiakse ellu seaduses satestatud alustel ja korras.

Maaruse rakendamisega ei teki riigieelarvele taiendavat tulu ega kulu, kuna struktuurimuudatused
tehakse SKA eelarve piires ja need ei ndua taiendavaid eelarvevahendeid.

6. Maaruse joustumine

Maarus joustub 1. aprillil 2025. a.

7. Eelndu kooskolastamine, huvirihmade kaasamine ja avalik konsultatsioon

Kéesolev eelndu reguleerib tksnes SKA sisemist tdokorraldust. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse
13. jaanuari 2011. a maaruse nr 10 ,Vabariigi Valitsuse reglement” § 6 I6ikest 1 ei tule eelndu

teiste ministeeriumitega kooskdlastada, kui neile ei ole eelndus ette nahtud kohustusi voi kui
eelndu ei puuduta nende valitsemisala vdi tUlesandeid.



